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	序号
	个人安全行动工作项目
	具体工作内容
	活动频次
	计划完成时间（月）
	实施记录

	1
	参加安全工作会议
	审核上年度安全工作，对本年度的工作提出要求。
	每年1次
	1
	

	2
	参加安委会
	审核上季度安全工作，对本季度工作提出建议、要求。
	每年四次
	1、4、7、10
	

	3
	组织好HSE管理体系建设
	参加、协调、指导HSE管理体系建设等方面工作
	
	5月开始，年底完成
	

	4
	安全联系人制度
	每月一次对联系点进行检查。
	每月一次
	1-12
	

	5
	安全环保培训
	按照公司年度培训计划，针对新的法律、标准及各项管理规定，对主管系、部和处安全第一责任人培训1次以上。
	不定期
	1-12
	

	6
	组织开展安全经验分享
	在安委会及学院办公会上开展安全经验分享1次。
	不定期
	1-12
	

	7
	安全观察与沟通
	对主管部门关键操作行为及事件有计划做到安全观察与沟通
	每季一次
	1-12
	

	8
	组织开展好各类活动
	组织好“安全生产月”、“百日安全无事故”、“交通、消防安全”等活动
	不定期
	1-12
	

	上级直线领导对计划的审核意见：
签字：                  年    月   日

	上级直线领导对计划完成情况的考核意见：
签字：                  年    月   日


